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1. Vorwort

Die Kindertagesstdtte der Lebenshilfe Koblenz bietet insgesamt 86 Kindern einen Raum zum Lernen, Spielen, Wohl-
fiihlen und zu einer Entwicklung in einem respektvollen und geborgenen Umfeld. Wir verstehen uns als Bildungsstdtte
fiir alle Kinder. Es ist uns ein Anliegen, inklusiv zu arbeiten und damit den individuellen Bediirfnissen eines jeden Kin-
des gerecht zu werden. Unsere Konzeption stellt den Rahmen fiir die tdgliche Arbeit fiir und mit den Kindern und
Familien dar.

2. Rahmenbedingungen

Die integrative Kindertagesstdtte Am Lowentor befindet sich im Stadtteil Karthause in der Spechtstrafe 34, 56075
Koblenz.

Tel: 0261 - 963553-140
Mailadresse: loewentor@lebenshilfe-koblenz.de

Ansprechpartner:
Daniela Mayer, Einrichtungsleitung dmayer@lebenshilfe-koblenz.de 0261-963553-140

Trdger der Kindertagesstdtte ist die
Lebenshilfe fiir Menschen mit Behinderung,
Ortsvereinigung Koblenz e.V., die ihren Sitz in der Ernst-Sachs-Str. 12, 56070 Koblenz, hat.

2.1. Personenkreis der betreuten Kinder

Wir bieten insgesamt 86 Betreuungspldtze in 6 Gruppen an, davon 65 Regelpldtze mit bis zu 5 Platzen im U2 Bereich.
Wir halten

e 3 Gruppen im Regelbereich,

e eine integrative Gruppe und

¢ 2 heilpddagogische Gruppen vor.
Regelkinder kannen die Einrichtung ab dem vollendeten 1. Lebensjahr besuchen, 21 Kinder mit Beeintrachtigungen
diirfen wir nach § 79 SGB IX ab dem 2. Lebensjahr aufnehmen.
Wir méchten fiir Kinder,

e die geistig beeintrdchtigt,

*  korperlich beeintrdchtigt,

+ mehrfach- oder schwerstmehrfachbeeintrdchtigt sind,

e denen eine Beeintrdchtigung droht,

e dieinihrer Entwicklung stark beeintrdchtigt oder verzégert sind oder

e die auf 6rund ihres Verhaltens nur in kleinen Gruppen individuell geférdert werden kannen
einen Lebens- und Bildungsraum anbieten. Im Einzelfall kénnen wir auch Kinder mit Sinnesbeeintrdchtigung oder seeli-
scher Beeintrdchtigung betreuen.
Folgende Kinder kénnen in unsere heilpddagogischen Gruppen ebenso aufgenommen werden:

- Kinder mit Selbst- oder Fremdgefdhrdungstendenzen kénnen in unseren heilpddagogischen Gruppen aufgrund

ihres Eins- zu-Eins Betreuungsbedarfes mit Unterstiitzung einer Integrationshilfe aufgenommen werden.
- Kinder mit medizinischem Pflegebedarf kdnnen in unseren Gruppen mit ausreichender Unterstiitzung eines
Pflegedienstes betreut werden.
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2.2. Einzugsbereich der Kindertagesstdtte
Der Einzugsbereich unserer Kindertagesstdtte umfasst:
e  Fiir den Regelbereich vorrangig den Stadtteil Karthause, nach vorheriger Zustimmung des Jugendamtes auch das
Stadtgebiet Koblenz,
o fiir heilpddagogische Pldtze das Stadtgebiet Koblenz,
Gibt es mehr Vormerkungen als freie Pldtze, so erfolgt die Aufnahme nach den Grundsatzen der sozialen und pddago-
gischen Dringlichkeit unter Beachtung des § 24 SGB VIII.
Insbesondere werden folgende Kriterien beachtet:
- Kinder von Alleinerziehenden mit Berufstatigkeit,
- Kinder aus einer Familie mit besonderer Notlage und/oder Gefdhrdung des Kindeswohles,
- Alter des Kindes,
- Kinder mit Berufstadtigkeit beider Eltern,
- Geschwisterkinder,
- Platz auf der Anmeldeliste.

2.3. Betreuungszeit

Fiir Kinder im Regelbereich sind von Montag bis Freitag folgende Betreuungszeiten maoglich:
e 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr fiir Kinder mit einem Ganztagsplatz,
e 7:30 Uhr bis 14.30 Uhr Kinder mit einem Teilzeitplatz.

Kinder mit Beeintrdachtigungen werden mit Bussen und Taxen zu Hause abgeholt und nachmittags wieder nach Hause
gebracht. Deshalb besuchen die Kinder die Einrichtung montags bis freitags von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr. Individuell
kiirzere Anwesenheitszeiten auf Wunsch der Eltern, bzw. je nach Belastbarkeit eines Kindes, sind méglich, grundsdtz-
lich wird aber in diesem Bereich von der Inanspruchnahme von Ganztagsplatzen ausgegangen.

2.4. SchlieBungszeiten
Die Kita wird maximal an 25 Werktagen im Jahr schliefen. In der Regel ist die Kita zu folgenden Zeiten geschlossen
e 3 Wochen in den Sommerferien,
e zwischen Weihnachten und Neujahr,
e an Briickentagen,
e fiir 2 pad. Tage / Konzepttage zur Steigerung der pddagogischen Qualitdt.
Die SchlieBungszeiten werden im September/Oktober fiir das kommende Jahr bekannt gegeben.

2.5. Personal

In der pddagogischen Arbeit werden Mitarbeiter*innen eingesetzt, die nach Fachkrdftevereinbarung des Landes
Rheinland-Pfalz in der aktuellen Fassung vom 01.07.2021 eine Eignung aufweisen. Ein vorgegebener einrichtungsspezi-
fischer Sollstellenplan in Verbindung mit der Betriebserlaubnis geben dabei die konkreten Zeitkontingente vor. Fiir
die Einstellung von Mitarbeiter*innen ist es fiir uns, neben den formalen Vorgaben bedeutend, dass alle Mitarbei-
ter*innen eine liebevolle und wohlwollende Haltung den Kindern und Familien gegeniiber einnehmen. Die Motivation sich
den aktuellen Bediirfnissen der Kinder entsprechend weiterzubilden und damit fiir alle Kinder die Rolle einer Bil-
dungsbegleitung einzunehmen, setzen wir als personliche Eignung voraus. Wir arbeiten gemeinsam in einem multipro-
fessionellen Team. Als Grundlage inklusiver Arbeit wird erst durch die Mitarbeiter*innen eine qualitativ hochwertige
pddagogische Arbeit maglich. Friihkindliche Bildung und Entwicklung wird ermdglicht durch ein von gegenseitigem
Respekt geprdgtes Miteinander im Team. Die Mitarbeiter*innen verstehen sich selbst als Bildungsbegleiter*innen der
Kinder. Wir legen Wert darauf, dass die Kinder eine vertrauensvolle Bindung zu ihren Bildungsbegleiter*innen aufbau-
en konnen. Sofern dies strukturell moglich ist, vermeiden wir Personalwechsel in den Gruppen um den Kindern verldss-
liche Begleitung zu ermdglichen. Alle Mitarbeiter*innen der Kita werden durch Hospitationen in den Gruppen dazu
befdhigt die Arbeit in den verschiedenen Gruppenstrukturen (heilpddagogisch, integrativ und Regelbereich) zu iiber-
blicken um somit bei gruppeniibergreifenden Angeboten im Sinne der Inklusion einsetzbar zu sein.

Wir legen Wert darauf jungen und engagierten Menschen die Mdglichkeit eines Praktikums, einer Ausbildung oder
eines freiwilligen sozialen Jahres in unserer Kita zu bieten. Die Zusammenarbeit mit den jungen Menschen empfinden
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wir als Bereicherung fiir die Teamarbeit und die Kinder. Wir arbeiten mit ortsansdssigen Schulen und Bildungseinrich-
tungen zusammen. Die Schiiler und Auszubildenden werden von den Teammitgliedern angeleitet und begleitet.

2.6. GroBe der Kindertagesstdtte und Raumlichkeiten

Jeder Gruppe stehen ein Gruppenraum mit Nebenraum und einem Bad mit Toilette, Waschbecken und Wickelmaglich-
keit sowie ein Abstellraum/Materialraum zur Verfiigung. Des Weiteren kaonnen wir fiir die pddagogische Arbeit mit
den Kindern einen Turnraum, einen Snoezelenraum, einen Werkraum, einen Raum fiir die Sprachférderung und 2 The-
rapierdume anbieten.

Das groBziigige AuBengeldnde bietet den Kindern ausreichend Platz fiir Spiele und Bewegung im Freien. Es gibt sonnige
und schattige Platze, eine groBe Spiellandschaft, Sandkasten, Spielhduschen, gepflasterte Fldachen zum Fahren mit
Fahrzeugen, einen Lesegarten, Anbaufldche fiir den Kita-Garten, naturnahe Spielbereiche und eine grofe Wiese.

Eine Kiiche mit Arbeitsfldchen in Kinderhche sowie Vorratsrdumen, ein Biiro und ein Personalraum werden von den
Mitarbeiter*innen genutzt. Das Gebdude und auch der Garten sind barrierefrei.

2.7. Verpflegung

Alle Kinder erhalten ein Friihstiick und ein Mittagessen in der Tagesstatte.

Dabei achten wir auf die Aspekte einer gesunden, abwechslungsreichen Erndhrung. Gemeinsame Mahlzeiten dienen
dem sozialen Miteinander und der Kommunikation. Spezielle Erndhrungsformen, das Anreichen der Mahlzeiten oder
die Erndhrung iiber eine Sonde stellen wir sicher, um allen Kindern die Teilhabe am Kita-Alltag zu ermdglichen. Durch
die gemeinsame Vorbereitung des Esstisches und die Ubernahme des Tischdienstes durch die Kinder wird die Selbst-
standigkeit gefordert und Verantwortung fiir die Gemeinschaft ibernommen.

Das Mittagessen erhalten wir teilweise von Zulieferern in vorbereiteter Form. Wir ergdnzen dieses durch die eigene
Zubereitung frischer Komponenten. Bei der Zusammenstellung der Mahlzeiten achten wir auf die Vielfdltigkeit der
Erndhrungsformen durch verschiedene Religionen, Kulturen, Allergien etc. Durch das Aushdngen von Friihstiickspldnen
und der Wochenspeisepldne in Schriftform und mit Bildern, schaffen wir Transparenz fiir Kinder und Eltern. Die Kin-
der werden in die Gestaltung der Speisepldne einbezogen. Weitere Informationen bekommen Sie gerne auf Anfrage.

3. Ziele der pddagogischen Arbeit in unserer Einrichtung

Ziel unserer Arbeit ist die ganzheitliche, familienunterstiitzende und familienergdanzende Bildung, Erziehung, Betreu-
ung und Foérderung eines jeden Kindes. Wir orientieren uns dabei an den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen des
Landes Rheinland-Pfalz, die jedes Kind als Subjekt seiner/ihrer eigenen Bildungsproesse beschreiben.

Ermutigung und Anregung zur individuellen Persanlichkeitsentfaltung soll den Kindern ermaglichen:

¢ sich angenommen und wohl zu fiihlen sowie die Einrichtung gerne zu besuchen,

e vielfdltige Angebote an Erfahrungs- und Handlungsmaglichkeiten im Zusammenleben wahrzunehmen,

e sich selbst zu erleben und den Umgang mit sich zu erlernen,

e ihre Fdhigkeiten und Schwdchen zu erkennen, selbstandiger und selbstverantwortlicher zu werden,

e eine eigene Meinung zu entwickeln und die Meinung anderer zu akzeptieren,

e an Entscheidungen beteiligt zu werden,

e Menschen auBerhalb der Familie und des Bekanntenkreises zu begegnen,

e neue Beziehungen einzugehen und soziale Verhaltensweisen zu erlernen,

e ein Gruppengefiihl zu entwickeln,

e ihre Umwelt kennenzulernen, zu erleben und den Umgang mit ihr einzuiiben.

e eigene Rechte zu kennen und fiir diese einstehen zu kdnnen, aber auch die Grenzen anderer zu achten.

e durch Kommunikation und Kreativitdt einen friedlichen und achtsamen Umgang miteinander zu pflegen,

e durch Achtsamkeit einen nachhaltigen Umgang mit der Umwelt lernen.

Unsere Einrichtung versteht sich als Bildungsstdtte fiir alle Kinder. Unser Verstdndnis von Bildung bezieht sich dabei
nicht nur auf formale Bildungsinhalte. Das Leben in der Gemeinschaft setzt das Erlernen sozialer Fahigkeiten voraus,
die Maglichkeit sich kreativ den Herausforderungen der Zukunft zu stellen und ein respektvolles und wiirdiges Mitei-
nander gestalten zu konnen. In diesen Bildungsprozess beziehen wir alle Kinder mit ihren individuellen Fahigkeiten ein.
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4. Pddagogische Inhalte und Methoden unserer Arbeit

Ausgehend von dem Recht eines jeden jungen Menschen auf Bildung, Erziehung und Forderung seiner Personlichkeit
gelten die im Folgenden beschriebenen Grundsdtze und Methoden fiir alle Kinder in unserem Haus. Wir sehen es als
eine Selbstverstdndlichkeit an, dass Inklusion gelebt wird durch die padagogische Ausrichtung der Einrichtung an die
Bediirfnisse der Kinder.

4.1. Das Bild vom Kind

Das Bild vom Kind (bzw. Menschenbild) ist eine Haltung von Erziehenden gegeniiber Kindern, basierend auf verschie-
denen Entwicklungsmodellen, Wertvorstellungen und Grundannahmen. Die Konvention der Kinderrechte definiert fiir
uns ein Kind als Subjekt mit dem Recht auf Schutz und einen Lebensraum der diese Rechte jederzeit ermdglicht.
Fiir uns sind Kinder schon als Baby eigenaktive Konstrukteure ihrer Entwicklung. Sie wollen ihre Umwelt entdecken
und erforschen. Sie sind neugierig und wissbegierig, kreativ, bewegungsfreudig, spontan und aktiv. Sie sind an anderen
Menschen interessiert (sozialfdhig), sind gefiihlvoll. Sie sind anpassungsfahig, aber auch schutzbediirftig.

Kinder brauchen Wertschdtzung und Anerkennung, damit sie Vertrauen in ihr Handeln und Tdtig-sein erlangen. Sie
brauchen Grenzen und Verldsslichkeit, das gibt ihnen Sicherheit und bietet Orientierung. Sie brauchen eine anre-
gungsreiche Umwelt und Raum fiir Selbstbestimmung und aktives Handeln.

Jedes Kind ist in seinen individuellen Bediirfnissen und Fdhigkeiten zu sehen weil es einzigartig ist.

4.2. Die Rolle der Erzieher/innen und Bildungsbegleiter/innen
Die erzieherische Tadtigkeit setzt berufliches Konnen, persanliche Eignung, Engagement und Einfiihlungsvermagen
voraus. Das Vertrauen in die eigenen Kompetenzen, aber auch die Fahigkeit Fehler einzugestehen und Kompromisse
einzugehen, macht uns zu authentischen Bezugspersonen. Wir reflektieren unser Handeln, erschliefen uns mit den
Kindern, aber auch in gezielten Weiterbildungen neue Lernfelder.
Ausgehend vom Bild des Kindes ist es die wichtigste Aufgabe einer/s Erzieher*in, die Individualitdt jedes
einzelnen Kindes zu beachten. Durch gezielte Beobachtungen kannen wir einschatzen, wo ein Kind in seiner Entwick-
lung steht und welche weiterfiihrenden Bildungsangebote eroffnet werden kannen. Die Behinderung und Beeintrdchti-
gung eines Kindes sehen wir als individuelles Merkmal, nicht als Defizit oder Erkrankung. Wir stellen unsere Arbeit
gezielt darauf ein. Herausforderndem Verhalten begegnen wir reflektiert und unter der Annahme, dass Ursachen zu
finden und in die Arbeit mit dem Kind einzubeziehen sind. Eine vertrauensvolle und empathische Zusammenarbeit mit
den Kindern und Familien sehen wir als Grundlage unserer Tatigkeit.
Wir

e begleiten die Kinder in ihrer Entwicklung, gehen mit ihnen auf ihre eigene Entdeckungsreise,

¢ reflektieren mit den Kindern, dass was sie erleben und empfinden,

e dokumentieren mit und fiir die Kinder ihre Erfahrungen,

e gestalten ihre Umgebung abwechslungsreich,

e achten aber gleichzeitig darauf, dass die Kinder nicht durch zu viele Eindriicke iberfordert werden,

¢ begegnen den Kindern mit Wertschdtzung und gehen achtsam auf ihre Bediirfnisse ein,

e geben ehrliche Riickmeldung auf Fragen, die die Kinder beschdftigen,

e erarbeiten mit ihnen notige Regeln, setzen Grenzen und geben ihnen so Orientierung und Struktur,

e achten ihre Gefiihle,

e haben Vertrauen in ihre Fdhigkeiten,

e arbeiten ressourcenorientiert,

e erkennen Férderbedarf und begegnen diesem den individuellen (Hilfe-)Bediirfnissen des Kindes entspre-

chend.

4.3. Die Eingewdhnung

Wir mochten den Kindern bei der Eingewshnung in unserer Kita behilflich sein und den Einstieg erleichtern. Im Fol-
genden beschreiben wir unser Konzept der Eingewshnungszeit:

In der sogenannten Grundphase kommen Mutter, Vater oder eine Bezugsperson gemeinsam mit dem Kind zu uns. Sie
bleiben ca. 1 -3 Stunden in der Kita, nehmen gemeinsam am Gruppengeschehen teil und gehen gemeinsam wieder nach
Hause. Die Grundphase sollte maximal 5 und mindestens 2 Tage dauern. Wahrend der gemeinsamen Anwesenheit soll-
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ten nach Mdglichkeit die folgenden Regeln beherzigt werden:
¢ Der begleitende Elternteil/Bezugsperson verhdlt sich moglichst passiv.
o Die Begleitperson reagiert auf Anndherung und Blickkontakte positiv - nimmt jedoch von sich aus keinen Kon-
takt zum Kind auf.
e Das Kind soll nicht gedrdngt werden sich von der Begleitperson zu entfernen oder etwas Bestimmtes zu ma-
chen.
e Wenn die Begleitperson der Raum verlassen mochte, ldsst Sie zu, dass das Kind ihr evtl. folgt.
e Die Begleitperson versucht sich mit anderen Dingen (z.B. Zeitung lesen) zu beschdftigen.
e Das Anreichen von Essen, das Wickeln oder die Versorgung mit Hilfsmitteln wird nach Méglichkeit in der Kita
durchgefiihrt um den Mitarbeiter*innen und Bezugspersonen Einblick in Rituale zu gewdhren.
In der Trennungsphase verabschiedet sich die Begleitperson kurz nach dem Eintreffen in der Kita und verlasst den
Gruppenraum. Die Eltern bleiben aber in Rdumen der Kita oder verlassen diese nur, wenn sie jederzeit telefonisch
abrufbar sind. Sollte fiir die Kinder eine Trennung noch nicht maglich sein, muss die 0.g. Grundphase verldngert wer-
den. Die Trennungsphase sollte mindestens 5 und maximal 21 Tage andauern. Wahrend der Trennungsphase werden
die Zeitrdume ohne Begleitperson immer grofer. Den Besuch des Kindes in der Trennungsphase beenden die Mitarbei-
ter*innen in der Gruppe in einer Zeitspanne die es ermdglicht den Kita-Tag gliicklich und zufrieden zu beenden. Dies
gibt dem Kind Vertrauen in die Begleitperson wdhrend der Eingewdhnung und fordert einen positiven Beziehungsauf-
bau zu den Mitarbeiter*innen in der Kita.
In der Schlussphase verldasst die Begleitperson die Einrichtung, bleibt aber fiir alle Fdlle telefonisch erreichbar.
Abgeschlossen ist die Eingewohnung, wenn die Erzieherin als sichere Bezugsperson akzeptiert wird und das Kind sich
in der Kita orientieren und wohlfiihlen kann.
Wiahrend der Eingewshnungszeit werden vertiefte Gesprdche mit den Eltern gefiihrt. Der Elternfragebogen wird
gemeinsam bearbeitet. Die Rahmenbedingungen in der Kita selbst werden iiberpriift und flexibel an die Bediirfnisse
eines jeden Kindes angepasst. Uber die Dauer und Beendigung der Eingewohnung entscheidet die Leitung.

4.4. Inklusive Arbeit
Unsere Kindertagesstatte ist in besonderer Weise ein Ort, in dem sich Kinder und Erwachsene unterschiedlicher
sozialer Herkunft, Nationalitdt, Kultur und Religion unbefangen begegnen. Uber das Sozialraumbudget beantragen wir
zur Unterstiitzung der inklusiven Arbeit jahrlich die Refinanzierung der Lohnkosten fiir eine/n geeigneten Mitarbei-
ter*in um die inklusive Arbeit zu unterstiitzen. Die Offenheit und die Achtung vor jedem Menschen werden vom ge-
samten Team in unserer Einrichtung gelebt. Kinder erleben in der Kindertagesstdtte ein Klima der Aufgeschlossenheit
gegeniiber anderen Menschen, anderen Sprachen, Kulturen und Religionen.
Zusatzlich zur pddagogischen Arbeit und Férderung in den Gruppen werden gruppeniibergreifende Aktivitdten mit den
Kindern und Familien angeboten. In den Bereichen Freispiel im AuBengeldnde, gemeinsame Nutzung der Funktionsrdu-
me und Vorschularbeit werden die Kinder in ihren individuellen Bediirfnissen unterstiitzt und begleitet. Insgesamt 21
Kinder mit unterschiedlichen Forderschwerpunkten sowie die 65 Kinder ohne diagnostizierte Beeintrdchtigungen wer-
den je nach individuellem Zugang darin unterstiitzt, ein positives Bild von der Vielzahl menschlicher Lebensformen zu
erwerben und diese als Normalitat und Bereicherung zu begreifen. Thnen wird ermoglicht,
e einen offenen und neugierigen Umgang mit Kindern unterschiedlicher Religionen, Kulturen und Sprachen und auch
Beeintrdchtigungen zu pflegen,
e sich mit vorhandenen Formen von Religion und Glauben auseinanderzusetzen,
e Unterschiede wahrzunehmen und diese als Bestandteil der einen Welt zu sehen,
e sich ihrer Herkunft bewusst zu werden,
e ein Interesse und die Fdhigkeit an verschiedensten Formen der Beteiligung zu erlangen,
e eigene Kompetenzen in der Kommunikation und Einordnung von verschiedensten Merkmalen und Beeintrdchtigun-
gen durch das Lebensumfeld zu erhalten und einzubringen,
¢ einen sozialen Umgang miteinander zu pflegen der die Beteiligung aller Kinder ermaglicht.
Uber die tdglichen Erfahrungen im Gruppenalltag hinaus und auch in alltagsintegrierter Form férdern die zusdtzliche
inklusive Fachkraft das interkulturelle und diversitdtsbewusste Lernen durch
e differenzierte, interkulturelle Angebote in heterogenen Kleingruppen,
e Angebote fiir Eltern in der Einrichtung, die die Integration und die Toleranz untereinander ermdglichen und
somit Netzwerke fiir alle Familien schaffen,
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e Begleitung der Kinder mit Beeintrdchtigungen bei Aktivitdten, der Vorschularbeit sowie dem Ubergang von
Kita in die Grundschule um Chancengleichheit herzustellen,
e Unterstiitzung des Teams in der Begleitung zu offenen Angeboten in der Einrichtung und zu diversitdtsbe-
wusster Bildung,
e das Erkennen und Verdndern struktureller Benachteiligungen in der Einrichtung,
e Elternarbeit und Beratung.
Achtung, Toleranz und Wertschatzung sind dabei die Grundlage unserer erzieherischen Haltung. Inklusion bedeutet
fiir uns, allen Kindern und Familien einen chancengerechten Zugang zur Bildung, Erziehung und Betreuung in unserer
Einrichtung, am individuellen Bedarf orientiert, anzubieten und strukturelle Barrieren nachhaltig abzubauen.

4.5. Inhaltlich umfasst die pddagogische Arbeit folgende Bildungsinhalte

e die Férderung der Selbstdndigkeit, des Selbstvertrauens und der Selbstverantwortlichkeit

e Gemeinschaft und Beziehungen

e die Forderung der Kommunikationsfahigkeit und der Sprache, auch in alternativen Kommunikationsformen,

e Bewegungserziehung und -forderung, unter Beachtung physiotherapeutischer Vorgaben,

¢ Wahrnehmungsfarderung

e  Kreativitdt und Gestalten

e die Entwicklung von Neugier, Lernfreude und Spielfahigkeit

e das Erleben und Erkunden von Natur und Umwelt ggf. unter Zuhilfenahme behinderungsspezifischer Hilfs-
mittel

e Interkulturelles und interreligidses Lernen

e Mathematik- Naturwissenschaft- und Technik

e Korper, Gesundheit und Sexualitdt

Diese Bildungsinhalte greifen ineinander iber, iliberschneiden sich und werden im Zusammenleben mit den Kindern
durchgadngig in wechselnden Situationen angeboten, aufgegriffen und vertieft.

Die Zugehorigkeit jedes Kindes zu einer festen Gruppe und im Tagesablauf immer wiederkehrende Tdtigkeiten wie
2.B. das gemeinsame Einnehmen der Mahlzeiten, regelmdBige hauswirtschaftliche Tatigkeiten sowie Tdtigkeiten der
Hygiene und Korperpflege, das Feiern von persanlichen Festen wie Geburtstagen und von Festen im Jahreslauf, geben
den Kindern Sicherheit und vermitteln ihnen Vertrauen und Geborgenheit.

Der Wechsel von freiem Spiel, gestalteten und gelenkten Angeboten Beschdftigungen und Bewegungsangeboten (im
Freien) ermdglichen den Kindern, sich vielfdltig zu betatigen, Interessen zu entwickeln, Handlungsabldufe spielerisch
einzuiiben sowie Neues zu erfahren und zu erlernen. Kindern mit Behinderungen werden dabei in besonderem Mafe
und Umfang unterstiitzt, um in den Bildungsbereichen inklusive Strukturen der Teilhabe zu erméglichen.

Individuelle Angebote fordern das Kind, in seinem Rahmen verantwortlich zu sein, seine Fdhigkeiten zu nutzen, sich
weiter zu entwickeln und Erfolge zu erleben. Gruppeniibergreifende Angebote und Interessengemeinschaften ermag-
lichen dem Kind, sich {iber seine Gruppe hinaus zu orientieren, Neigungen und Interessen in besonderer Weise nach-
gehen zu kdnnen. Es ist fiir uns selbstverstdndlich alle Kinder in der Teilhabe am Alltag der Kita zu unterstiitzen.

4.6. Methodische Grundsdtze

Die Differenzierung der Spiel- und Forderangebote wie auch der Anforderungen an ein Kind im Hinblick auf dessen
Vorerfahrungen, seine Fdhigkeiten, Interessen, Schwdchen, Bediirfnisse und den Grad seiner Selbstdndigkeit ist ein
wesentlicher Bestandteil unserer Arbeit. Wahrend z. B. fiir ein schwerbehindertes Kind die Gewdhnung an Abldufe
und das Training einfacher Tdtigkeiten der Selbstdndigkeit im Vordergrund stehen, streben wir fiir Kinder ohne be-
sonderen Forderbedarf den Ausbau vorhandener Fahigkeiten zu zunehmend selbstdndiger Bewdltigung von Lebenssi-
tuationen, die Entdeckung neuer Lebensbereiche, die Entfaltung der individuellen Persénlichkeit und die Entwicklung
von Eigenverantwortlichkeit und sozialer Verantwortung an. Dementsprechend gibt es fiir die Kinder einer Gruppe
auch unterschiedliche Regeln, Anforderungen und Verantwortlichkeiten. Grundsdtzlich haben die Rechte und Bediirf-
nisse der hier betreuten Kinder immer Prioritdt vor methodischen Ansdtzen der Pddagogik. Methodische Vorgehens-
weisen miissen auf die aktuelle Lebenswelt und die daraus resultierenden Bildungsbediirfnisse der einzelnen Kinder
abgestimmt werden. In Zusammenarbeit mit den Kindern selbst, den Familien und den pddagogischen Fachkraften
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werden methodische Grundsdtze stets weiterentwickelt.

4 7.Ansatz der Kreativitdtsférderung

Kreativitdt ist eine bedeutende Ressource fiir den einzelnen Menschen sowie fiir die Gesellschaft. Sie ist fiir alle
Lebensbereiche wichtig und fiir alle Bildungsbereiche von groRer Bedeutung. Herausforderungen der Zukunft werden
nur mit kreativen Fdhigkeiten zu bewdltigen sein. Die junge Generation wird sowohl auf ihrem individuellen Weg in
einer sich rasch und stetig wandelnden Gesellschaft sowie fiir die Losung globaler Bedrohungen wie der Klimaverdnde-
rung und daraus folgender Fluchtbewegungen neue Losungswege finden miissen. Als Bildungseinrichtung fiir alle Kinder
nutzen wir daher den Ansatz der Kreativitatsforderung nach Braun, welcher insbesondere auch die Qualitdt inklusiver
Arbeit auf allen Ebenen einbezieht und verbessert. Im Bereich der friihkindlichen Bildung und Erziehung kénnen wir
durch ein entsprechendes Lernumfeld die kreativen Prozesse der Kinder erkennen und begleiten. Dazu setzen wir uns
nicht nur im tdglichen Miteinander mit den Kindern in kreativen Prozessen auseinander. Wir nutzen zusatzlich die
Arbeit im Kinder-Atelier und in gruppeniibergreifenden Projekten. Von der dsthetischen Erfahrung und Wahrnehmung
bis zur Erarbeitung kreativer Produkte und individueller Losungsstrategien konnen wir die Ressourcen und Interessen
der Kinder aufgreifen und diese auf ihrem Bildungsweg begleiten. Als Grundlage bringen wir dazu eine Haltung der
Neugier, Experimentierfreude und Offenheit mit, die sich auch in der Teamarbeit wiederspiegelt.

4 8.Ganzheitliche Forderung

Die ganzheitliche Forderung legt den Schwerpunkt der Arbeit auf die Entfaltung und Entwicklung einer Gesamtper-
sonlichkeit. Diese Erziehung hin zu einer mdglichst weiten personlichen, sozialen und sachlichen Entwicklung baut
vorhandene Fahigkeiten aus, nutzt die Interessen des Kindes, stdrkt sein SelbstbewuBtsein und regt es an, Neues zu
probieren. Sie bietet dem Kind neue, seine familidre Lebenssituation ergdnzende und ausgleichende Erlebnis-, Erfah-
rungs- und Handlungsmaglichkeiten. Ganzheitliche Forderung bedeutet auch:

¢ die Grundbediirfnisse eines Kindes nach Nahrung, Korperpflege und angemessener Kleidung zu sichern,

e einKind in einer besonderen Lebenssituation zu begleiten und zu unterstiitzen,

¢ Kindern die Mdglichkeit zur Bewegung, zum Freispiel und zum ungestérten Spiel zu geben,

e Kindern Erlebnisse zu erméglichen, die sie eventuell aus ihrem sozialen Umfeld nicht kennen,

e jedes Kind im Teilhaben an der Gemeinschaft zu unterstiitzen.

4.9. Lebensnahes Lernen

Das lebensnahe Lernen, die lebensnahe Gestaltung der Spiel- und Lernangebote sowie deren Integration in den tdgli-
chen Ablauf tragen wesentlich zum Lernerfolg der Kinder bei. Dies bedeutet, daB sich Angebote, die dem Erleben der
Kinder nahe sind und ein hohes MaR an Eigenaktivitdt erfordern, besser einprdgen. Dabei sind die Auseinandersetzung
und das selbstdndige Tun wichtiger als das Ergebnis / Produkt.

4.10. Situatives Handeln

Das situative Eingehen auf Interessen und Aktivitdten der Kinder beinhaltet sowohl das spontane Eingehen und sich
Einlassen auf die Bediirfnisse, Fragen und Erlebnisse der Kinder als auch geplante und vorbereitete Beschdftigungen
zu bestimmten Themen und neuen Lebensbereichen, die die Kinder interessieren. Den Kindern soll die Maglichkeit der
spielerischen Auseinandersetzung, der Verarbeitung und Vertiefung von Erlebnissen und Erfahrungen sowie Anregun-
gen fiir weiterfiihrende Aktivitdten und Beobachtungen in der von ihnen angebotenen Situation ermdglicht werden.

4.11. Dokumentation
Die Dokumentation der kindlichen Bildung und Entwicklung ist ein grundlegender Bestandteil unserer pddagogischen
Arbeit in der Einrichtung. Sie dient den pddagogischen Fachkraften als Instrument, das Kind in seiner Entwicklung
ganzheitlich zu erfassen. Es ermdglicht uns das Kind mit seinen Stdrken und Interessen wahrzunehmen und es indivi-
duell zu begleiten. Um dieses Instrument vollstandig nutzen zu kénnen, wird das einzelne Kind aktiv in die Dokumenta-
tionsarbeit mit einbezogen. Beispielsweise geschieht dies durch das Anlegen und Erarbeiten des Portfolioordners.
Zielsetzung der Dokumentation ist

e das Wahrnehmen der Perspektive des Kindes,

e Einblick in die ganzheitliche Entwicklung und das Lernen zu erlangen,

¢ das Erkennen und Aufgreifen von Interessen des Kindes, beispielsweise in Form von Projekten,
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e die Eigenreflexion der pddagogischen Arbeit der/des Erziehers/in,

e das Ermaglichen kollegialen Austausches iiber die Entwicklung jedes einzelnen Kindes,
e es dem Kind zu ermdglichen ein Bild vom eigenen Lernen zu entwickeln,

e der Einbezug der Eltern anhand der dokumentierten Entwicklung des Kindes.

Wir legen besonderen Wert auf die ressourcenorientierte Sichtweise auf jedes Kind. In allen relevanten Entwick-
lungsbereichen sollen Fdhigkeiten bzw. Interessen des Kindes als Grundlage fiir pdadagogisches Handeln dienen. Auf-
fdlligkeiten in der Entwicklung des Kindes sprechen wir an um gemeinsam lsungsorientierte Wege zu finden und das
Kind begleiten zu kannen, Fiir Kinder mit Beeintrdchtigungen wird regelmaBig ein individueller Férderplan erstellt um
die ganzheitliche Entwicklung der Kinder in den Blick nehmen zu konnen und die Kinder individuell und strukturiert zu
fordern. Dieser Forderplan wird auch fiir die Kooperation mit weiteren Hilfesystemen, Therapeuten, Diaghostikstellen
und Kostentrdgern sowie aufnehmenden Einrichtungen als Grundlage genutzt. Die Vorgaben des Datenschutzes wer-
den bei jeglicher Form der Dokumentation eingehalten.

4.12. Aufsichtspflicht

Durch die vertragliche Aufnahme eins Kindes in unserer Einrichtung geht die Aufsichtspflicht von den Personensor-
geberechtigten auf die Kita iiber fiir die Dauer der Betreuungszeit. Daher ist es uns wichtig, dass die Kinder an die
Mitarbeiter*innen libergeben werden, sich zum Ende der Betreuungszeit immer persaonlich verabschiedet wird und nur
im Vertrag aufgefiihrte Personen das Kind abholen diirfen. Wir sind verantwortlich fiir die hier betreuten Kinder und
damit auch fiir deren Schutz vor Gefahren wihrend der Betreuungszeit. In der pdadagogischen Arbeit bedeutet dies,
dass jedes Kind seinem individuellen Entwicklungsstand, seinem Alter, seiner Erfahrungen und seiner Fdhigkeiten
entsprechend begleitet werden muss. Unser pddagogisches Anliegen ist es, den Kindern einen méglichst weiten Raum
der Bildungserfahrungen zu ermdglichen. Gemeinsam mit den Personensorgeberechtigten entsteht dazu die Grundlage
wdhrend der Eingewshnung. Gemeinsam mit den Kindern werden Grenzen maglichst erfahrbar gemacht und Regeln
kommuniziert und festgelegt. Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern beinhaltet fiir uns auch die sofor-
tige Ergreifung von Manahmen bei Personalausfall.

4.13. Essenssituationen

Wir gestalten jede Essensituation mit dem Kind und orientieren uns dabei an dessen individuellem Entwicklungsstand.
Wertschdtzung im Hinblick auf die individuelle Lebenswelt und Persénlichkeit, Vorerfahrungen, kulturelle und religio-
se Bediirfnisse, ist unsere grundlegende Haltung. Partizipation soll gefordert und ermaglicht werden. Uns ist bewusst,
dass friihe Erfahrungen und Erlebnisse im Zusammenhang mit Essen Weichen stellen, die lebenslange Bedeutungen
haben konnen. Durch eine reflektierende und sensible Vorgehensweise schaffen wir Grundlagen fiir einen angemesse-
nen Umgang mit dem Thema Erndhrung.

Jedes Kind kann entsprechend seiner individuellen Fahigkeiten, verbalisierend oder iiber Mimik, Gesten oder Handlun-
gen bestimmen, was es zu sich nimmt, ob es etwas probiert, aufisst oder nicht.

Die Familien werden in Elterngesprdchen aktiv und partizipativ in die Abstimmung individueller Vereinbarungen oder
die Forderplanung mit einbezogen. Besondere Angebote werden mit den Eltern grundsatzlich besprochen und abge-
stimmt. Thre Zustimmung ist uns besonders im Hinblick auf unterschiedliche kulturelle Sozialisation wichtig. Die Um-
setzung nicht abgestimmter MaBnahmen schliefen wir aus.

Folgende Ziele verfolgen wir: Wir mdchten die Kinder in einer angenehmen Atmosphdre bei einem ungezwungenen,
genussvollem Essen und Trinken begleiten. Die Kinder sollen sich beim Essen und Trinken wohlfiihlen. Wir vermitteln
den Kindern den bewussten Umgang mit Lebensmitteln und Regeln. Wir sehen uns als Vorbild und beachten die kom-
munikativen und sozialen Regeln. Die Kinder sollen soziale Kompetenzen mit Freude und SpaB in der Gemeinschaf+t
erlernen.

Orientiert an den Interessen, Ressourcen und Fdhigkeiten jedes Kindes erméglichen und férdern wir folgende Kom-
petenzen: die Wahrnehmung eines positiven Selbstbildes, die Fdhigkeit zur Selbstregulation, das Erleben von Selbst-
wirksamkeit. Damit steigern wir dessen psychische Widerstandskraft (Resilienz).

In Kooperation mit den Eltern streben wir fiir die Kinder mit Beeintrdchtigung das Essen fester Nahrung und das
selbstdndige Essen und Trinken an. Hierzu gibt es individuell festgelegte Teilschritte. Die Konsistenz der Nahrung als
auch das schrittweise selbstdndigere Handling sind in diese Schritte einbezogen. Dabei werden wie beim Kleinkind
dsthetische Gesichtspunkte im Sinne von Sauberkeit und allgemeine Regeln zundchst zuriickgestellt.
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Bei der Auswahl der Speisen, der Vereinbarung gemeinsamer Tischregeln und bei der AuBerung und Umsetzung eige-
ner Bediirfnisse werden die Kinder ermutigt, gefordert, unterstiitzt und begleitet. Wir machen die Kinder darauf
aufmerksam, wenn sie gemeinsam vereinbarte Grenzen iiberschreiten. Es werden Ausnahmen von vereinbarten Regeln
gemacht, wenn dies der Erreichung pddagogischer Ziele dient. Diese werden individuell begriindet.

Lernen mit allen Sinnen ermadglicht den Kindern einen erweiterten Zugang und wertschdtzenden Umgang zu und mit
Nahrungsmitteln. Dies schlieBt sinnliche Erfahrungen durch Fiihlen, Riechen, Schmecken, Sehen und ein tatsdchliches
Begreifen durch individuelle Zugdnge ein.

In nachvollziehbaren Aktivitdten bereiten wir in Projektform mit den Kindern unterschiedliche Mahlzeiten zu, fiir die
wir bei zeitlich vorhandenen Ressourcen die erforderlichen Zutaten gemeinsam einkaufen. Wir pflanzen, pflegen,
ernten und verarbeiten Obst und Gemiise aus unserem Kitagarten. Hierdurch vermitteln wir anschaulich Kenntnisse
liber Herkunft, Herstellung und Zubereitung von Nahrungsmitteln.

Gemeinschaftliches Essen und damit verbundene Zielformulierungen werden in allgemeinen Ritualen gelebt. Diese
werden individuell an die Bediirfnisse und an den Entwicklungsstand eines jeden Kindes angepasst. Wir mochten, dass
maglichst alle Kinder einer Gruppe das Friihstiick und das Mittagessen gemeinsam einnehmen kénnen. In jeder Gruppe
wird ein Friihstiick angeboten. In den Gruppen findet auch das Friihstiick gemeinsam und nicht offen statt, ausge-
nommen ist die Tigerentengruppe, in der dies in Buffetform angeboten wird. Wir haben allgemeine und individuelle,
dem Entwicklungsniveau und dem Verstdndnis eines Kindes entsprechende Regeln. Wir motivieren und ermutigen Kin-
der, ihnen unbekannte Nahrungsmittel kennenzulernen und zu probieren.

Fiir die Mitarbeiter*innen der Kita sind folgende Aspekte klar: Es wird absolut nicht akzeptiert wenn Zwang auf die
Kinder ausgeiibt wird. Dies gilt fiir korperlich ausgeiibten und auch psychisch ausgeiibten Zwang. Wichtig ist uns
ebenso, dass keine Macht ausgespielt wird auf der Beziehungsebene. Auch auf Wunsch der Eltern werden Handlungen
dieser Art niemals von Mitarbeitern der Einrichtung durchgefiihrt. Die Rechte und der Schutz der Kinder sind hier
jederzeit vorrangig.

Zu den mit den Kindern vereinbarten Regeln kann es individuelle Ausnahmen geben. Diese sind durch die Forderpla-
nung oder Absprachen mit den Sorgeberechtigten begriindet. Dazu gehort zum Beispiel die schrittweise anzubahnen-
de Akzeptanz von Lebensmitteln bei Kindern mit eingeschrdnktem Essverhalten. Ebenso ist Gegenstand die Erweite-
rung der Zeitrdume wahrenddessen die Mahlzeiten eingenommen werden, um Kindern mit Essstdrungen mehr Raum zu
geben. Spezialformen der Erndhrung werden ebenfalls in Absprache mit den Sorgeberechtigten beriicksichtigt. Ein
maBvoller und bewusster Umgang mit Lebensmitteln wird den Kindern vermittelt und in der Einrichtung vorgelebt.
Die Gestaltung einer angenehmen Atmosphdre sowie die gegenseitige Unterstiitzung der Mitarbeiter*innen in der
Reflexion des eigenen Handelns sehen wir als selbstverstdndlich an. Wir motivieren und unterstiitzen die Kinder beim
selbststdndigen Handeln und im Erlernen einer Selbstregulation. Die ausgewogene Auswahl von Nahrungsmitteln soll
unterstiitzt werden. Dabei stehen die individuellen Bediirfnisse der Kinder im Vordergrund. Auch durch unsere Vor-
bildfunktion vermitteln wir soziale Umgangsformen und kulturelle Techniken. Diese sollen den Kindern Teilhabe in
allen 6ffentlichen Raumen ermaglichen.

Im Rahmen der Gruppenorganisation und unter Beriicksichtigung der individuellen Fdhigkeiten entscheiden die Kinder
frei, ob und wann sie neben den Hauptmahlzeiten essen und trinken mochten. Fiir diese Zwischenmahlzeiten stellen
wir Obst/ Rohkost und Tee/ Wasser fiir die Kinder zugdnglich zur Verfiigung. Wir informieren die Eltern, wenn ein
Kind in der Kindertagesstdtte auffdlliges Essverhalten zeigt.

Es ist uns auch beim Essen ein wichtiges Anliegen alle Kinder individuell zu befdhigen ihre Bediirfnisse duBern zu kaon-
nen.

4.14. Sexualpddagogisches Konzept

Die Sexualerziehung ist ein Bestandteil der Persanlichkeitsbildung, aber auch ein wichtiger Beitrag zur Prdvention
sexueller Grenzverletzungen. Sie ist Bestandteil der Bildungs- und Erziehungsempfehlungen Rheinland-Pfalz und In-
halt des Schutzauftrages der Kita. Wir orientieren uns dabei an den Empfehlungen der Bundeszentrale fiir gesund-
heitliche Aufkldrung, sowie sexualpdadagogischer Institute (z.B. Pro Familia Koblenz).

Unser Ziel ist es, das alle Kinder einen selbstbestimmten Umgang mit ihrem Korper erlernen, iiber altersgerechtes
Wissen verfiigen, die eigenen und die Grenzen anderer kennen und respektieren. Kinder entwickeln eine natiirliche
Neugier fiir ihren eigenen Korper, aber auch fiir die Kérper anderer. Diese kindliche Neugier (zum Beispiel in Form
von ,Doktorspielen®) gehort zu einer vollig normalen kindlichen Entwicklung. Sie hilft Kindern, sich selbst kennenzuler-
nen und ihren Koérper wahrzunehmen. So entwickelt sich eine Vorstellung liber Geschlechter und ihre Unterschiede.
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Dabei ist es wichtig, dass Kinder iiber ihre Erfahrungen, ihre Wahrnehmungen und Bediirfnisse sprechen kénnen und
Fragen ohne Scham stellen diirfen. Wir vermitteln daher die Kompetenz sich sachlich und zutreffend auszudriicken.
Die Kinder lernen ihre Karperteile zu benennen und werden befdhigt, ihre Grenzen verbal zu formulieren.

Wir bieten Kindern, unter Wahrung der Aufsichtspflicht, geschiitzte Bereiche um sich zuriickzuziehen und akzeptie-
ren ihren Wunsch nach Privatsphdre und Kérpererfahrungen. Kinder mit erhéhtem und behinderungsspezifischem
Pflegebedarf begleiten wir Thren Fdhigkeiten entsprechend, in Zusammenarbeit mit den Familien und externen Pfle-
gedienstleistern. Mit den Kindern werden klare Regeln vereinbart und deren Einhaltung wird durch das pddagogische
Personal zuverldssig liberwacht.

- Jedes Kind entscheidet selbst iliber seinen Kérper.

- Jedes Kind entscheidet selbst was es méchte und was nicht (6renzen setzen).

- Kein Kind tut einem anderen weh.

- Ubergriffiges Verhalten oder abwertende Worte sind verboten.

- Bei Grenziiberschreitungen werden Erwachsene informiert (Hilfe holen ist kein Petzen).

- Der Entwicklungsstand und das Behinderungsbild der einzelhen Kinder wird beriicksichtigt, um ein Machtgefille zu
vermeiden.

- Mitarbeiter*innen akzeptieren die Privatsphdre, zeigen aber in regelmaBigen Zeitabschnitten Prdsenz.

- Die Fachkrdfte bieten sich als Gesprdchspartner an und beantworten Fragen sachlich und altersgerecht (z. B. zu den
Themen: Kennen des Korpers, Korperentwicklung, Wo kommen die Babys her? Verschiedene sexuelle Orientierungen
und Lebensformen bzw. Homosexualitdt, Transsexualitat, Heterosexualitdat usw.)

- Die Mitarbeiter*innen dienen als sprachliches Vorbild und nutzen auch hier Unterstiitzte Kommunikation und behin-
derungsspezifische Methoden und Konzepte zur Kommunikation.

- Die Mitarbeiter*innen verstehen sich als Vorbilder fiir die Kinder und formulieren deutlich auch eigenen Grenzen
und Gefiihle.

Weiterhin méchten wir als Fachkrdfte den Kindern auch im Alltag vermitteln, dass sie selbst iiber sich und ihren Kér-
per entscheiden. Dazu gehdrt unter anderem:

-Wir respektieren die Privat- und Intimsphdre von Kindern.

-Wir fragen Kinder, bevor wir sie bei den hygienischen Abldufen begleiten diirfen. (Hilfe beim Toilettengang oder
Umziehen).

-Die Wickelsituation wird nicht durch andere Erwachsene gestart.

-Kinder werden nur von vertrauten und gewiinschten Personen in diesen Situationen begleitet. Sollte dies aus perso-
nellen Griinden nicht maglich sein, verschieben wir die Situation oder informieren die Personensorgeberechtigten.
Diese Regeln, die wir uns selbst auferlegen, sollen dazu beitragen, dass Kinder sich selbst als kompetent und selbst-
wirksam erleben. Sie fassen Vertrauen in sich selbst und lernen ihre Bediirfnisse auszudriicken.

Kinder, die ihren Korper kennen, Worte fiir ihn haben, respektvollen Umgang damit erleben, sich iliber ihre Grenzen
bewusst sind und ohne Scham iiber dieses Thema sprechen konnen werden in ihrem Selbstbewusstsein gestarkt, hand-
lungsfdhig gemacht und kannen fiir sich und ihre Wiinsche und Grenzen einstehen.

4.15. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft

Die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ist die Voraussetzung fiir das Wohlbefinden und die Weiterentwicklung
der Kinder. Niemand kennt Thr Kind und dessen Lebenswelt, seine/ihre Bediirfnisse, Interessen und Besonderheiten
so gut wie Sie. Eine Erziehungspartnerschaft auf der Grundlage gegenseitiger Akzeptanz wirkt sich positiv auf alle
Beteiligten aus, d.h. auf die Mitarbeiter*innen, die Eltern und die Kinder. Sie erstreckt sich iiber die gesamte Kinder-
gartenzeit und findet sich in unterschiedlichen Kommunikationsformen wieder:

+ Elternausschuss

+ Aufnahmegesprache und Erstgesprdche

+ Eingewdhnungsphase unter Beteiligung der Eltern

- Gespriche zur Begleitung von Ubergdngen

* Hospitationen von Eltern, um neue Bereiche kennenzulernen

* Informationsaustausch durch ,Tiir- und Angelgesprdche”

+ jahrliche Entwicklungsgesprache

+ Elternabende zu bestimmten Themen, teils mit Referenten

* Feste und Feiern
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+ Informationen liber aktuelle Themen, Angebote oder Projekte

+ gemeinsame Aktionen sowie Ausfliige

* Elternberatung speziell fiir Familien mit einem beeintrachtigten Kind

Uns ist es wichtig mit den Eltern in einem stetigen Austausch iiber den Entwicklungsstand, die Bediirfnisse und den
Kitaalltag ihres Kindes zu sein. Die Umsetzung unserer konzeptionellen Inhalte machen wir iiber Aushdnge, Eltern-
briefe, das Portfolio, oder Elterngesprdche transparent. Sollten Sie dariiber hinaus Fragen, Anregungen oder Sonsti-
ges mit uns thematisieren wollen, so mochten wir ein offenes Ohr fiir Sie haben. Manchmal kann dies im Alltag, wah-
rend unsere Aufmerksamkeit bei den Kindern liegt, nicht im entsprechenden Rahmen stattfinden. Vereinbaren Sie
dann gerne einen Termin, bei dem wir Zeit und Raum haben uns Threm Anliegen zu widmen.

4.16. Sonnenschutz-Kita

Das Thema UV-Schutz ist ein alltdglicher Bestandteil der individuellen Gesundheitsvorsorge in unserer Einrichtung.
Wir schiitzen die hier betreuten Kinder daher direkt durch folgende Manahmen:

* Thematisierung und Sensibilisierung in der alltdaglichen Arbeit mit den Kindern,

- die Kinder kommen am Morgen bereits eingecremt in die Kita, am Mittag cremen wir die Kinder erneut ein,

+ die Kinder tragen zum Sonnenschutz eine Kopfbedeckung, ggf. lange Kleidung,

* wir richten die Aufenthalte im freien nach den aktuellen UV-Werten,

* wir nutzen die Schattenpldtze im AuBengeldnde,

- die Mitarbeiter*innen, Eltern und Besucher der Kita sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst,

+ Informationen zum Thema Sonnenschutz erhalten die Eltern gerne in unserer Einrichtung.

Es ist uns ein besonders wichtiges Anliegen auch in diesem Punkt eng mit den Eltern zusammen zu arbeiten und unsere
MaBnahmen stets den wissenschaftlichen Erkenntnissen anzupassen.

5. Gruppenstrukturen
Um den unterschiedlichen Bediirfnissen der Kinder gerecht werden zu kannen, arbeiten wir neben den gruppeniiber-
greifenden Angeboten in unterschiedlichen Gruppenformen.

5.1 Marienkdfergruppe / Krippengruppe (bis zu 14 Kinder)

Um den individuellen Bediirfnissen der unter 2jdhrigen Kinder gerecht zu werden haben wir uns fiir die Schaffung
einer Krippengruppe entschieden. In dieser werden bis zu 14 Kinder vom vollendeten 1. Lebensjahr bis spdtestens zum
dritten Lebensjahr betreut. Hier wird den Kindern die Mdglichkeit geboten, Ruhe im Spiel zu finden und in einem
.geschiitzten" Raum wichtige Entwicklungsschritte zu machen.

Um den Kindern unter 3 Jahren verstdrkt Struktur und Sicherheit im Kindertagesstatten-Alltag bieten zu kannen,
werden sie in dieser kleinen Gruppe betreut. Diese Gruppe arbeitet hierbei, vorbereitend auf den Ubergang in die
Bunte-Gruppe. Die Marienkdfergruppe bietet dabei zum einen mehr Ruhe und Struktur und ist zum anderen rdumlich
und auch pddagogisch auf die Bediirfnisse dieser Altersstruktur ausgelegt.

Der Tagesablauf bietet durch eine klare Strukturierung und immer wiederkehrende Rituale besonders den Kleinsten
Sicherheit und Verldsslichkeit. Die Einrichtung ermaglicht den Kindern:

+ die Erfahrung, angenommen zu werden,

- die Erfahrung einer respekt- und liebevollen Versorgung und Pflege,

+ die Erfahrung von stabilen und sicheren Beziehungen als Ausgangspunkt fiir ihre Eroberung der Welt,

+ in der Interaktion mit Bezugspersonen dem eigenen Tun Sinn und Bedeutung zu geben,

+ ausreichend Freiraum, um die Neugier und Eigenaktivitdt ausleben zu kénnen, bei gleichzeitigem Schutz,

+ ihre Wahrnehmungsfdhigkeit durch Ansprache aller Sinne (weiter) zu entwickeln,

- vielfdltige Bewegungsmaglichkeiten, um die eigene Wahrnehmung und Motorik weiter zu differenzieren und die Um-
gebung begreifen zu lernen,

- vielfdltige Anregungen und Gelegenheiten zu erhalten, Neues zu entdecken und Fadhigkeiten und Fertigkeiten weiter-
zuentwickeln,

» sich ungestdrt ins Spiel vertiefen zu kannen,

* nonverbale und verbale Kommunikation alltdglich zu erleben und die eigene Sprache zu entwickeln,
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+ in Interaktion mit gleichaltrigen und dlteren Kindern zu treten, mit diesen aktiv zu werden, von anderen zu lernen
und positive soziale Erfahrungen zu machen,

* notwendige Ruhepausen zu erhalten und sich zuriickziehen zu kénnen.

Die Marienkdfergruppe erleichtert die Wahl des Spielpartners und férdert die Integration aller Kinder. Sie ermagli-
chen dem einzelnen Kind seine soziale Rolle wahrzunehmen, die Grenzen der anderen zu erkennen und zu akzeptieren.
Dadurch stabilisieren sich zwischenmenschliche Beziehungen und Erfolgserlebnisse. Die Qualitdt der Interaktion, die
Gestaltung der Rdumlichkeiten, sowie vielseitige Moglichkeiten, neue Erfahrungen zu sammeln, haben einen grofien
Einfluss auf die emotionale, kognitive, sprachliche und soziale Entwicklung der Kinder. Der genaue Zeitpunkt des
Wechsels in die Bunte Gruppe wird unter Beriicksichtigung von Entwicklungsstand und bereits bestehenden Freund-
schaften individuell gehalten. Um diesen Ubergang sensibel begleiten zu kénnen wird er gemeinsam mit dem Kind und
den Eltern vorbereitet.

Das Kind selbst besucht vor dem endgiiltigen Wechsel gemeinsam mit der bisherigen pddagogischen Fachkraft wadh-
rend der Freispielphase die Bunte Gruppe (teilgesffnetes System), um dort die Rdume und die Mitarbeiter*innen
kennenzulernen. Signalisiert das Kind beispielsweise durch Explorationsverhalten, das es sich dort sicher fiihlt, kon-
nen die Zeiten in der neuen Gruppe erweitert werden. Zum Ende hin wird in der abgebenden Gruppe Abschied gefeiert
und der ,Umzug" findet statt.

5.2 Bunte Gruppe (51 Pldtze)

In dieser grofien Kindergruppe werden den Kindern verschiedene Aktionsrdume geoffnet. Hier konnen gezielte Aktivi-
tdten fiir die verschiedensten Bediirfnisse und Bildungsinteressen der Kinder geschaffen werden, in denen ihre Kom-
petenzen vertieft und gestdrkt werden. Hier soll der Ubergang von der Kita in die Schule begleitet werden. Die groBe
Kindergruppe bereitet die Kinder auf das selbststdndige und verantwortungsbewusste Handeln in der Schule vor. In
Projektform kann sich jedes Kind mit den eigenen Fdhigkeiten und Interessen einbringen und gleichzeitig sicherer
werden im sozialen Handeln. Leitgedanke dieses offenen Konzepts ist die Selbstbestimmung und Eigenverantwortung
aller Beteiligten an pddagogischen Prozessen. Kinder werden als aktive Gestalter verstanden. Selbstbestimmung be-
deutet aber auch, dass fiir das eigene Handeln Verantwortung iibernommen wird. Daher sind Selbstbestimmung und
Eigenverantwortung miteinander verbunden.

Es stehen dazu zur Verfiigung: 3 Gruppenrdume, 3 Nebenrdume, Turn- und Bewegungsraum, Kinderatelier, bespielba-
rer Flur, AuBengeldnde, Garten.

Die Funktionsrdume und die pddagogische Umgebung gibt Anregungen durch gute und ausreichende Ausstattung sowie
Spiel-, Verbrauchs- und Beschdftigungsmaterial. Jedes Kind kann nach seinen individuellen Bildungsbediirfnissen wéh-
len. Das AuBengeldnde wird tdglich gegffnet (Ausnahme: Wetterwarnungen des deutschen Wetterdienstes / extreme
Wetterlagen) und bietet den Kindern Spiel- und Aktivitdatsformen im Freien.

Zudem sind Kinder, die in einem offenen Konzept betreut werden, mehr in der Pflicht, potenzielle Spielpartner tag-
tdglich anzusprechen und den Kontakt zu suchen. Es bieten sich Gelegenheiten, in denen sowohl kommunikative als
auch soziale und emotionale Kompetenzen erprobt werden kénnen. Bei einer erfolgreichen Kontaktaufnahme ist ein
Spielpartner gewonnen, aber auch in der Ablehnung ist ein lehrreicher Moment zu erkennen, an denen die Kinder
wachsen. Wir begleiten alle Kinder in diesem Prozess. Die Kinder mit Beeintrdchtigung werden, je nach Fdhigkeiten
und Interessen, in das offene System begleitet. Dies unterstiitzt uns auf dem Weg in eine inklusive Kita. Gruppen-
und Altersiibergreifende Projekte werden den Kindern zu festen Zeiten angeboten. Die Themen und Projektideen
bieten die Kinder mit ihren Interessen und Bediirfnissen.

5.3 6riine und Rosa Gruppe (insgesamt 21 Pldatze, heilpddagogisch)

Uber die allgemeine Erziehung und Bildung hinausgehende Anforderungen im Bereich der Heilpddagogik kénnen in
dieser Gruppenform besonders beantwortet werden. Die Heilpddagogik legt den Schwerpunkt auf die individuelle
Entwicklung grundlegender Kompetenzen in Bezug auf Selbstdndigkeit, Motorik, Sprache, Wahrnehmung, Intelligenz,
Emotionalitdt und soziales Verhalten. Das individuelle Teilhabe- und Férderkonzept eines Kindes setzt differenzierte
Kenntnisse iiber dessen Personlichkeit, Familien- und Lebenssituation, sein Entwicklungsniveau, seine Bediirfnisse und
Interessen voraus. Heilpdadagogische Forderung erfolgt in der Kita-Gruppe als Einzel- und Gruppenfsrderung sowie
durch therapeutische Angebote in Abstimmung aller Beteiligten und nach abgestimmten Forderpldnen.

Die enge Zusammenarbeit mit der Familie, deren Beratung, sowie der regelmadBige Austausch von Forderinhalten und
Entwicklungen sind unerldsslich. Diese Zusammenarbeit, die Staffelung der Anforderungen an das einzelne Kind in

X:\09_KITA Loewentor\091_Bereichsleitung\Padagogische Arbeit\Konzept\Konzeption 2023_11_30.doc -15-



# ) Lebenshilfe

Koblenz
Konzeption der Kindertagesstdtte am Léwentor

kleine Teilschritte, die gezielte Einzelférderung und deren wiederholte Ubung benstigen ein Mehr an Zeit und Perso-
nal. In Kleingruppen kann auf die speziellen Bediirfnisse von Kindern mit unterschiedlichsten Behinderungen eingegan-
gen werden.

Zwei Gruppenrdume mit verbundenen Nebenrdumen, sowie zwei Pflegebdder stehen den Kindern zur Verfiigung. Die
festen Gruppenrdume der Griinen und Rosa Gruppe werden je nach Bediirfnissen und Forderbedarfen der Kinder ge-
staltet und eingerichtet. Die Kinder konnen sich verbal oder mit Hilfe von Bildkarten in diesem geschiitzten Raum
bewegen. Somit werden die Kinder befdahigt sich in iibersichtlichen Strukturen zu entwickeln und ihren Bediirfnissen
entsprechend auch an Aktivitdten auBerhalb der Gruppenrdume zu beteiligen. Dazu ist die gesamte Kita mit dem Bild-
kartensystem der Kita ausgestattet. Nicht jedes Kind mochte und kann den geschiitzten Rahmen verlassen. Diesem
Bediirfnis tragen wir Rechnung mit dem konstanten Aufrechterhalten des heilpadagogischen Settings in der Griinen
und Rosa - Gruppe. Sich entwickelndem explorativen Verhalten der Kinder begegnen wir offen und unterstiitzen die
Kinder darin. Tdglich sind Mitarbeiter*innen eingesetzt, die Kinder aus den heilpddagogischen Gruppen heraus in das
gedffnete System begleiten. So kann jedes Kind in individuellem Tempo, nach individuellem Entwicklungsstand und
6rad der Beeintrdchtigung, seinen Bediirfnissen entsprechend begleitet werden. Die feste Gruppe bietet den Kindern
dabei Sicherheit, bei Bedarf einen Riickzugsort und damit eine gute Basis um an allen Aktivitdten, Angeboten und dem
Alltag in Funktions- und Gruppenrdumen teilzunehmen.

5.4. Tagesstruktur
Die Tagesstruktur fiir die Kinder im Regelbereich der Kita kdnnen Sie folgender Tabelle entnehmen:

7:30 - 8:00 Uhr Frihdienst  gruppeniibergreifend | Ankommen in der Sonnengruppe - Anmeldung in den
oder Krippengruppe Funktionsrdumen / fiir Krippenkinder in der Marienka-
fergruppe
8:00 - 9:30 Uhr Offenes Friihstiick / Friihstiick in | Im Elefanten-Kaffee / Marienkdferraum
der Krippengruppe
8:00- 12:00 Uhr Funktionsrdume nach Bedarf und | jedes Kind meldet sich an der Magnetwand an und ab

Wiinschen der Kinder Freispiel /
Gruppeniibergreifende Aktivitdten

10:00 Uhr Offener Stuhlkreis Elefantenkaffee
11:30 / 12:00 Uhr Mittagessen in festen Gruppen
12:30 Uhr Freispiel, Ruhe- und Schlafmdglich- | jedes Kind meldet sich an der Magnetwand an und ab

keit, gruppeniibergreifende Ange-
bote / Montags kein AuBengeldnde
sondern Singkreise

bis 14:30 Uhr Abholung der Teilzeitkinder Die Abholung erfolgt am Aufenthaltsort der Kinder
(Magnettafel) / Informationen zum Essen und beson-
dere Vorkommnisse in der Sonnengruppe erhdltlich

14:30-15:00 Uhr Nachmittags-Snack im Elefanten-
kaffee

14:30 - 16:30 Uhr Spatdienst / Freispiel und gruppen- | jedes Kind meldet sich an der Magnetwand an und ab
libergreifende Angebote

bis 16:30 Uhr Abholung der Ganztagskinder Die Abholung erfolgt in der Sonnengruppe

Die Tagesstruktur der Kinder mit heilpddagogischem Forderbedarf kénnen Sie folgender Tabelle entnehmen:

7:00 - 8:00 Uhr Fahrt im Kinder-Taxi zur Kita Die Abholzeit wird individuell vereinbart.

8:00 Uhr Start in den Stammgruppen. Die Kinder werden vom Taxi-Bus vor der Kita abgeholt
und starten gemeinsam mit ihrer Gruppe in den Tag.
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8:30 - 9:30 Uhr Friihstiick im Elefanten Kaffee

9:30 - 11:30 Uhr Freispiel, gruppeniibergreifende | Je nach den individuellen Bediirfnissen und der mit
Aktivitdten, Therapien, Forderan- | dem Kostentrdger abgestimmten Hilfeplanung wird
gebote durch die Stammgruppe der Tagesablauf mit den Kin-

dern gemeinsam gestaltet.

11:30 - 12:30 Uhr Mittagessen jedes Kind in seiner Gruppe

12:30 - 15:00 Uhr Freispiel, Mittagsruhe, gruppen- | Kinder die das Bediirfnis haben zu ruhen oder zu
libergreifende Aktivitdaten, Thera- | schlafen kdnnen dies wahrnehmen
pien, Forderangebote

15:00 Uhr Fahrt der Kinder mit dem Taxi-Bus | Sie werden iber die individuelle Ankunftszeit infor-
nach Hause miert.

Der Tagesablauf der Kinder in der Kita kann variieren. Die gruppeniibergreifenden Angebote finden je nach Personal-
besetzung statt, fallen jedoch aus wenn dies eine Kiirzung der Offnungszeit oder die SchlieBung von Gruppen verhin-
dert. Wir méchten den Kindern mit diesem Tagesablauf eine Orientierung bieten - gleichzeitig ist es uns ein Anliegen
individuellen Bediirfnissen und Wiinschen der Kinder entgegenzukommen. Dies tun wir wo immer dies aus personeller
Sicht maglich ist. Die Festlegung der Mahlzeiten ist bedingt durch eine begrenzte Personalbesetzung und kann nur in
Ausnahmefdllen verlegt werden.

Die Festlegung der Abholzeiten ist Bestandteil unserer Betriebserlaubnis. Wir bitten dringend darum die Kinder bis
zum Ende der Betreuungszeit abzuholen und etwas Zeit dazu einzuplanen. Fiir die Kinder ist es wichtig in der Regel
bis spdtestens zum Friihstiick in der Kita zu sein. Hier wird von den Kindern und Mitarbeiter*innen geplant und be-
sprochen was der Tag bringen wird. Wir mochten Thnen gerne, wenn sie z.B. flexible Arbeitszeiten oder Schicht-
dienste haben, einmal gemeinsam ausschlafen wollen, die Mdglichkeit geben die Zeit mit ihren Kindern zu nutzen und
auch einmal spdter zu kommen. Daher legen wir keine Zeiten fest bis wann die Kinder in der Kita sein miissen. Wir
bitten Sie trotzdem im Sinne der Kinder Absprachen in den Gruppen einzuhalten und damit einen iibersichtlichen
Tagesablauf fiir alle Kinder zu ermdglichen.

6.Therapeutische Inhalte unserer Arbeit

6.1 Heilpddagogik

In der heilpddagogischen Arbeit, die dem Prinzip der Ganzheitlichkeit folgt, werden die Entwicklungsbereiche Bewe-
gung, Wahrnehmung, Sozialerfahrung, Gefiihl, Kognition und Kérpererfahrung gleichermaBen angesprochen und gefor-
dert.

Die angebotenen Aktivitdten werde nach Beobachtung eines Kindes, nach Uberpriifung der Entwicklungsstufen und
nach dem Austausch von Informationen mit den Erziehern/innen und anderen Therapeuten auf die Bediirfnisse des
entsprechenden Kindes oder der gesamten Gruppe abgestimmt und individuell zusammengestellt. Die Angebote sind
Jjeweils Anreize, sollen das Kind zu eigenem Handeln veranlassen und werden je nach seinen Fdhigkeiten und Maglich-
keiten selbst umgesetzt.

Im Einzelnen wird Folgendes angeboten:

e Basale Stimulation zur Vermittlung von Korpererfahrungen,

e Akfivitdten mit speziellen Zugdngen zu den verschiedenen Bildungsbereichen und Projekten in der Einrichtung,

e Geh- und Laufschule zum Erlernen von Bewegungsmustern und zur Verbesserung des Gleichgewichtes,

e feinmotorische Ubungen,

e grobmotorische Ubungen in Einzeltherapie durch gezielte Ubungsprogramme und in Gruppen im freien Geldnde,

e Wahrnehmungsforderung,

e Sprachforderung durch Angebote zur Mundmotorik, zur Sprachanbahnung und zum Sprachgebrauch,

e  Forderung der sozialen Kontakte durch Gruppentherapie

o stille Ubungen und Entspannungsformen fiir die gréBeren Kinder in kleinen Gruppen.
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6.2. Snoezelen

Snoezelen ist ein Angebot, sich mit Hilfe sensorischer Stimulationen in zwangloser Atmosphdre zu entspannen. Der
heutige Lebensalltag von Kindern ist sehr stark von Hektik und Reiziiberflutung geprdgt. Somit ist es von grofer Be-
deutung, den Kindern ein Gefiihl von Entspannung, Ruhe und Losgelassensein zu vermitteln.

Der Begriff "Snoezelen" ist eine Zusammensetzung zweier niederldndischer Warter: "Snuffelen" und "Doezelen" die
als Riechen und Désen iibersetzt werden kénnen.

Snoezelen bietet in bequemer und sicherer Umgebung eine ausgewogene Kombination von Musik, Lichteffekten, sanf-
ter Vibration, taktiler Stimulation und Duftvariationen, in der die primdren Sinne angesprochen werden. Jeder erhalt
Zeit, Raum und Ruhe um die Umwelt frei von Erwartungen anderer zu genieflen. Ohne den Druck, etwas leisten zu miis-
sen, verbessern sich Kommunikation und Verstdndnis, die Kind-Betreuer-Beziehung wird durch besseres Verstandnis
reibungsloser.

6.3. Ergotherapie, Logopddie und Krankengymnastik

Die Behandlung der Kinder kann nach drztlicher Verordnung durch extern niedergelassene Therapeuten in den Rdumen
der Kindertagesstdtte wahrgenommen werden. Das Team der Kindertagesstdtte profitiert in hohem MaBe durch die
Zusammenarbeit mit den therapeutischen Fachkrdften in der Planung, Durchfiihrung und Evaluation pddagogischer
Aktivitdten.

6.4. Tiergestiitzte Interventionen

Aktivitdten im Rahmen der hundegestiitzten Interventionen bieten den Kindern zusdtzliche Anreize in den Bereichen
Kommunikation, Sprachentwicklung, und soziales Lernen. Somit wird Motivation in Verbindung mit Themen der ver-
schiedensten Bildungsbereiche aufgebaut. Die erforderliche erhéhte Aufmerksamkeit im Umgang mit den Tieren
sowie der Dialog mit dem Tier ermdglichen Persénlichkeitsbildung im kérperlichen, geistigen, emotionalen und sozialen
Bereich.

Diese pddagogischen Angebote stehen neben den Kindern mit Beeintrdchtigungen nach Maglichkeit auch allen anderen
Kindern als Partnerkinder zur Verfiigung

7. Gruppeniibergreifende, integrative Angebote

e  Spiel- und Singkreis

e  Kochen und Backen

e Gdrtnern

e themenbezogene Aktivitaten auBerhalb der Einrichtung (Theaterbesuche, Besuche auf dem Bauernhof usw.)

e themenbezogene Projekte

e Vorschulprojekte

¢ Kinderatelier

e Interkulturelle Projekte

Gruppeniibergreifende Angebote entwickeln sich hauptsdchlich aus den individuellen Bediirfnissen der Kinder. Ausge-
hend von den personellen und sachlichen Ressourcen sind wir bemiiht flexibel und situationsorientiert die Kinder in
ihren Projektideen zu begleiten und zu unterstiitzen.

8. Die Aufnahme eines Kindes in unsere Kindertagesstdtte und die Planung von Zielen und MaBnahmen seiner
Erziehung und Forderung

Wir bieten Familien Beratung, Gesprdche und Besichtigungen unserer Einrichtung im Vorfeld der Anmeldung an. Die
Vormerkung eines Platzes fiir alle Kinder erfolgt iiber das Anmeldeportal der Stadt Koblenz, , Little Bird".

8.1. Das Aufnahmeverfahren fiir Kinder im Regelbereich:

Bevor eine Platzreservierung vorgenommen werden kann, muss die Einrichtungsleitung das Kind und mindestens einen
Elternteil kennenlernen. Stimmen die Eltern innerhalb von 14 Tagen einer ausgesprochenen Platzreservierung zu, kann
ein Vertrag mit den Eltern erstellt werden. Hier erfahren die Eltern auch, welche Gruppe ihr Kind besuchen wird und
erhalten Informationen zur Eingewshnungszeit. Die pdadagogische Fachkraft, die das Kind und die Eltern wdhrend der
Eingewshnungszeit begleiten wird, nimmt Kontakt mit den Eltern auf und vereinbart einen Gesprdchstermin.
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8.2.Das Aufnahmeverfahren fiir Kinder im heilpddagogischen Kindertagesstattenbereich

Wir unterstiitzen und beraten Familien mit einem Kind mit diagnostiziertem Forderbedarf bei der Beantragung eines
Platzes. Die Aufnahme kann erfolgen, wenn eine Kosteniibernahme durch die Eingliederungshilfe gewdhrt wird. Fiir die
Ausrichtung und Planung der pddagogischen Arbeit dienen als Grundlage:

e  Gesprdche der Mitarbeiter*innen innerhalb der Gruppe,

e Fortschreibung von Beobachtungen anhand von Beobachtungsbégen,

e  Entwicklungsberichte,

¢ Fallbesprechungen und kollegiale Beratung,

e der Austausch mit den Eltern und Therapeuten,

e der Austausch mit weiteren an der Erziehung des Kindes Beteiligten.

9. Partizipation und Befdhigung in unserer Kindertagesstdtte - Schutz gegen den Missbrauch von Machtverhdlt-
nissen

Die Befdhigung zur Wahrnehmung des Rechtes auf Beteiligung und Partizipation stellt sich als Bildungsschwerpunkt in
unserer Kindertagesstdtte dar. Die Vielfalt unterschiedlicher Fdhigkeiten und Meinungen der Kinder betrachten wir
als Bereicherung fiir unser Zusammenleben und -lernen in der Einrichtung. Wir betrachten es als unsere Aufgabe
Kindern mit Behinderung Partizipation zu erméglichen und diese darin zu fordern, unter Beachtung Ihrer individuellen
Fadhigkeiten. Dies bedeutet, dass Kommunikationsmoglichkeiten durch Unterstiitzte Kommunikation, Bildkarten und
den Einsatz von Gebdrden von Mitarbeiter:innen genutzt werden miissen und im Gesamtteam geschult und geplant
werden.

Wir mochten Kinder und Eltern darin unterstiitzen ihr Recht und die Mdglichkeiten der Beteiligung wahrnehmen zu
konnen. Als Basis dafiir ist uns eine vertrauensvolle Beziehung zu den Kindern und Familien wichtig. Besonders Kinder
mit schweren und mehrfachen Behinderungen benétigen dazu feste Bezugspersonen, die in der Lage sind ihre indivi-
duelle Art der AuBerung und Kommunikation zu erkennen. Daher setzen wir in den heilpddagogischen Betreuungsset-
tings feste Mitarbeiter:innen ein, die neben der fachlichen Qualifikation iiber Erfahrungen in diesem Bereich verfii-
gen.

Wir betrachten es als unsere Aufgabe, Kinder zu befdhigen sich einbringen zu kénnen, Kritik zu iiben und ihre Be-
diirfnisse und Wiinsche zu duBern. Ein sensibles und situationsgerechtes Eingehen auf jedes Kind ist dabei die Voraus-
setzung, um individuelle Ressourcen zur Partizipation fordern zu kénnen. Gleichzeitig bieten wir den Kindern einen
Lebensraum, in dem sie durch Abstimmen und Aushandeln lernen, gemeinsame Entscheidungen zu treffen und diese zu
vertreten. Die Strukturierung des Alltages ist dabei eine Basis fiir Kinder mit Wahrnehmungsstérungen und autisti-
schen Beeintrdchtigungen. Diese ermdglicht Thnen Orientierung im alltdglichen Handeln, die Grundvoraussetzung fiir
selbststdtige Bildungsentwicklung und Teilhabe.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern im Alltag, durch den Kontakt iiber die Mitteilungshefte und Elterngesprdche, bei
Veranstaltungen, beinhaltet fiir uns eine Méoglichkeit Beteiligung am Kita-Alltag ihrer Kinder sicher zu stellen. Riick-
meldungen und Kritik begegnen wir offen und gehen konstruktiv damit um. Die Arbeit des Elternausschusses und im
Elternbeirat begriiBen wir als Instrument der Beteiligung und Weiterentwicklung unseres Angebotes. RegelmadBige
Zusammenkiinfte des gewdhlten Elternausschusses und des Elternbeirates sind uns wichtig. Der Elternausschuss be-
fragt die Eltern und Personensorgeberechtigten jdhrlich zur Qualitdt in der Einrichtung. Die Entwicklung inklusiver
Strukturen in der Elternarbeit entwickeln wir gemeinsam mit Familien deren Kinder eine Beeintrdchtigung haben und
Familien deren Kinder keinen erhohten Bedarf haben. Die Ergebnisse fliefen in die Team- und Konzeptionsarbeit der
Kita ein.

Durch unser Beschwerdeverfahren wird es Kindern, Familien und den Mitarbeiter*innen ermoglicht strukturelle und
individuelle Sachverhalte jederzeit kritisch zu hinterfragen. Miindliche und schriftliche Beschwerden werden vorran-
gig und strukturiert bearbeitet. Durch unser institutionelles Schutzkonzept machten wir Kinder und Mitarbei-
ter*innen vor dem Missbrauch von Machtgefdllen schiitzen. Wir reflektieren unser tdgliches Handeln sowie struktu-
relle Abldufe dahingehend, dass die entstehenden Machtverhdltnisse zum Schutze der Rechte aller Kinder, Familien
und Mitarbeiter*innen dienen. Wir gehen jedem Verdacht einer Grenziiberschreitung durch die Ausnutzung eines
Machtgefilles nach. Wir sind sensibel fiir jede individuelle AuBerung die auf die Gefdhrdung des Kindeswohls hin-
weist. Wir arbeiten mit einer insofern erfahrenen Fachkraft fiir den Kinderschutz und einem entsprechenden Netz-
werk zusammen.
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10. Schutzkonzept

10.1. Kinderschutz nach § 8a / 8b (Vorgehen)
Der Gesetzgeber legt zum Schutz von Kindern ein Vorgehen fest, welches in der Kita Anwendung findet. Wir méchten
Thnen dies im Folgenden gerne transparent machen:
Eine Kindeswohlgefdhrdung liegt vor, wenn die Rechte des Kindes nicht gewahrt werden und/oder das kérperliche,
geistige oder seelische Wohl eines Kindes durch das Tun oder Unterlassen der Eltern oder Dritter gravierend beein-
trdchtigt wird. Dabei sehen wir bewusst auch die erhshten Bediirfnisse im Bereich der Forderung und Erziehung be-
eintrdchtigter Kinder und deren Familien. Gibt es Anhaltspunkte, dass das Kindeswohl eines Kindes gefdhrdet ist,
werden diese, durch die zustdndige Mitarbeiter*innen schriftlich dokumentiert und der Leitung vorgelegt. Diese
nimmt gemeinsam mit den Kollegen*innen eine erste Gefdhrdungseinschdtzung des Falls vor und wdgt das weitere
Vorgehen nach folgenden drei Maglichkeiten ab:

1) Es besteht keine akute Gefdhrdung und niederschwellige MaBnahmen durch die Kita und /oder deren Koope-

rationspartner reichen aus, um das Kind zu schiitzen

Die Fallverantwortung bleibt in dieser Situation vorerst bei der Kindertagesstdtte. Es werden weitere Beobachtun-
gen durchgefiihrt und dokumentiert. Bei Bedarf wird eine ,Insoweit erfahrenen Fachkraft" hinzugezogen. Diese hat
die Aufgabe die Mitarbeiter*innen und die Leitung bei der Einschdtzung der Situation sowie beim weiteren Vorgehen
zu beraten. Eine Gefdhrdungseinschdtzung wird vorgenommen, Risiko -und Schutzfaktoren werden bestimmt. Ein Ge-
sprdchstermin mir den Erziehungsberechtigten wird zeitnah festgelegt. Im Rahmen dieses Gesprdches werden die
Beobachtungen der Kita und die Aussagen der Eltern thematisiert. Es werden gegebenenfalls Manahmen und Ziele in
einem Schutzplan vereinbart, terminiert, gepriift und evaluiert. Abschliefend erfolgt eine erneute Gefdhrdungsein-
schdtzung durch die Leitung der Kindertagesstdtte.

2) Es besteht eine akute Gefdhrdung des Kindes und die Fallverantwortung wird an das Jugendamt iibergeben
Die Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft zur Einschdtzung der Situation wird schnellstméglich veran-
lasst. Die Dokumentation nach trdgerinternen Dokumenten wird vorgenommen. Wenn nach Einschadtzung der Leitung
und nach Abstimmung mit der ,Insoweit erfahrenen Fachkraft" keine Gefdhrdung des Kindes festgestellt wird, muss
keine Meldung erfolgen. In jedem Fall werden die Personensorgeberechtigten iliber das Vorgehen informiert. Ist eine
Meldung beim Jugendamt mit dem trdgerinternen Meldebogen notwendig, wird diese schnellstmaglich iibergeben. Das
Jugendamt libernimmt in diesem Fall die Fallverantwortung, nimmt Kontakt zu den Personensorgeberechtigten auf und
liberwacht das Umsetzten der MaBnahmen. Die schriftliche Dokumentation liber fallrelevante Beobachtungen wird
weiterhin von den Fachkrdften in der Kita libernommen.

3) Die Gefdhrdung des Kindes ist in der aktuellen Situation akut:
Wird das Kind akut gefdhrdet, so wird sofort ein Notruf abgesetzt. Die Dokumentation fallrelevanter Informationen
nach trdgerinternen Dokumenten wird von der Kita durchgefiihrt. Die Information an die Erziehungsberechtigten und
die Meldung beim Jugendamt Koblenz mit den trdgerinternen Dokumentationsvorlagen folgen sofort.

10.2. Ubergriffe unter Kindern

Wie in den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen beschrieben, ist eine kindliche Neugier zur Auseinandersetzung mit
dem eignen Korper und dem Kérper anderer ein natiirlicher kindlicher Prozess. Dabei haben die pddagogischen Fach-
krdfte immer den Fokus darauf das einzelne Kind vor Ubergriffen oder nicht gewollten Handlungen zu schiitzen. In
Situationen, in denen keine Freiwilligkeit, ein Machtgefille, Zwang/Druck oder Gewalt oder eine Verletzungsgefahr
vorliegen, schreiten Mitarbeiter*innen sofort ein. Die Situationen werden offen mit dem Kind thematisiert und Eltern
einbezogen. Auch in dieser Situation bendtigen Kinder mit Behinderungen und Entwicklungsstorungen eine pddagogi-
sche Begleitung, die Thren individuellen Fdhigkeiten und ggf. nicht altersentsprechendem Entwicklungsstand entspre-
chen. Es muss gepriift werden, ob dies eine durch Unwissenheit der Kinder entstandene Situation ist, die durch geeig-
nete pddagogische MaBnahmen aufgegriffen werden kann oder ob ein Verfahren im Sinne des Kinderschutzes eigelei-
tet werden sollte. In diesem Fall werden in enger Kooperation mit den Eltern und anderen Hilfe- und Therapieangebo-
ten, MaBnahmen festgelegt, die im Alltag durch die Mitarbeiter*innen umgesetzt werden. Dies kénnen sein: Verstark-
te Aufsicht, Hinzuziehen von Beratungsstellen oder Fachstellen, bis hin zum Einleiten eines Verfahrens nach §8 Kin-
deswohlgefdhrdung.
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10.3. Kinderschutz innerhalb der Kita

Im Alltag kommen die Mitarbeiter*innen der Kindertagesstdtte immer wieder in sehr enge und personliche Kontakte
mit Kindern. Dabei ist es wichtig, grundsdtzlich eine professionelle Ndhe-Distanz zu den Kindern zu wahren. Um Kin-
der und auch Mitarbeiter*innen zu schiitzen sind MaBnahmen vereinbart, die zu einer hohen Transparenz und Kontrol-
le liber das Einhalten aller kinderschiitzenden Manahmen fiihren.

e Alle Mitarbeiter*innen der Kita legen dem Trdger vor Einstellung ein erweitertes Fiihrungszeugnis vor, wel-
ches in regelmdBigen Abstdnden neu vorgelegt werden muss.

e Alle Mitarbeiter*innen werden erst nach einer ausfiihrlichen Einarbeitung in der Kita in sensiblen Tatigkeiten
wie beispielsweise Pflege oder Begleitung beim Mittagsschlaf eingesetzt. Voriibergehende Praktikan-
ten*innen /Aushilfen werden hier nicht eingesetzt.

e Alle Bereiche, die durch Kinder und Mitarbeiter*innen genutzt werden, haben die Maglichkeit der Einsehbar-
keit durch Kollegen*innen. Tiiren zu den einzelnen Rdaumen sind mit Sichtfenstern versehen und die Bereiche
so angelegt, dass Kinder zwar ausreichend Riickzugsmadglichkeiten haben, zeitgleich aber die Kontrolle / die
Einsicht der Mitarbeiter*innen ermaglichen.

e Haben Mitarbeiter*innen im Alltag das Gefiihl nicht mehr addquat auf Kinder eingehen zu kénnen, da bei-
spielsweise eine Uberlastung oder Uberforderung vorliegen, kénnen sie dies der Leitung mitteilen, welche
gemeinsam mit dem/der Mitarbeiter*innen, gegebenenfalls unter Einbezug des Trdgers Losungen sucht. Die-
se werden schriftlich vereinbart, regelmdBig reflektiert und iiberpriift und gegebenenfalls neu festgelegt.

¢ Nehmen Eltern oder Mitarbeiter*innen innerhalb des Kollegiums Verhaltensweisen von Mitarbeiter*innen der
Kita wahr, die sie als libergriffig oder gefdhrdend einschdtzen, vereinbaren sie zeitnah ein Gesprdch mit der
Leitung. Dies wird schriftlich dokumentiert. Die Leitung nimmt (schriftlich) eine Einschdtzung der Situation
vor. Es findet umgehend ein gemeinsames Gesprach mit dem Mitarbeiter*innen, gegebenenfalls unter Einbe-
zug des Trdgers statt, indem die/der Mitarbeiter*in ihre/seine Situation darlegen kann. Es findet eine Risi-
koeinschdtzung der Situation statt. Bis zur Kldrung kann die/der Mitarbeiter*inn vom Trdger vom Dienst
freigestellt werden. Bei Erhdrtung des Verdachtes erfolgt durch die Leitung die Meldung nach § 47 und § 8a.

. In allen Fdllen, in denen der Verdacht oder eine vorliegende Gefdhrdung des Kindeswohls besteht, wird um-
gehend der Trdger informiert und Meldung nach § 47 beim Landesjugendamt durch die Leitung der Kinderta-
gesstdtte erstattet.

11. Die Zusammenarbeit im Team der Mitarbeiter*innen und mit externen Diensten und Einrichtungen

Zusammen zu arbeiten setzt gegenseitige Wertschdtzung, Akzeptanz und Offenheit voraus. Im Team der Mitarbei-

ter*innen unserer Kindertagesstatte bedeutet dies, iiber unsere Stdrken und Schwichen, iiber unsere Erwartungen

und Anspriiche zu sprechen. Die Fdhigkeiten eines jeden sollen in ihrer Vielfalt eingebracht werden kdnnen. Um

Schwdchen auszugleichen und uns bei auftretenden Schwierigkeiten schneller und wirksamer zu unterstiitzen arbei-

ten wir mit gemeinsamer Zielsetzung im Sinne der Kinder. Auf dieser Grundlage stimmen wir sowohl unsere Erzie-

hungsvorstellungen, Vorgehensweisen, Aktivitdten und Angebote wie auch Regeln fiir einzelne Kinder, die Kinder einer

Gruppe und alle Kinder des Hauses ab, iiberpriifen diese und verdndern sie bei Bedarf. Wir helfen uns gegenseitig bei

Engpdssen und in Ausnahmesituationen, teilen organisatorische und hauswirtschaftliche Aufgaben untereinander auf.

In Teamgesprdachen tauschen wir uns iiber unsere Beobachtungen und Einschdtzungen beziiglich der einzelhen Kinder

aus.

Dariiber hinaus arbeiten wir mit anderen Einrichtungen und Diensten zusammen, die an der Erziehung und Férderung

der Kinder beteiligt sind:

e mit anderen Diensten der Lebenshilfe Koblenz in den Bereichen der Offentlichkeitsarbeit sowie der Fort- und
Weiterbildung, zur gegenseitigen Unterstiitzung und zur Organisation gemeinsamer Projekte,

e mit Kindergdrten, wenn Kinder von dort zu uns oder von uns dorthin wechseln,

e mit den Schulen,

¢ mit dem Verein fiir Jugendzahnpflege,

e mit Behorden,

e mit Fachschulen, der Fachhochschule und der Universitdt Koblenz bei der Betreuung von Praktikanten,

e mit Familienpflegestellen, wenn Familien der Kinder von diesen betreut werden,
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mit Sozialdiensten, die die Familien der Kinder betreuen,

im Bedarfsfalle mit Erziehungsberatungsstellen und dem Kinderschutzdienst,

mit den Friihforderzentren zur Erstellung umfassender Entwicklungsdiagnostiken, zur Verlaufskontrolle der Ent-
wicklung eines Kindes und zur Abstimmung von Erziehungszielen,

mit externen, niedergelassenen Therapeuten zum Austausch von Beobachtungen und zur Abstimmung pddagogi-
scher und therapeutischer MaBnahmen,

mit Vereinen und Institutionen im Sozialraum.

Diese Zusammenarbeit erfolgt immer in Absprache und mit dem Einverstdndnis der Eltern und gestaltet sich sowohl
von der Form, wie auch vom Umfang und der Intensitdt der Kontakte sehr unterschiedlich. Sie reicht vom einmaligen
Telefongesprdch zur Abkldrung eines Sachverhaltes iiber das perséonliche Gesprdch bis hin zum regelmadBigen Aus-
tausch, regelmdBigen Besuchen und Hospitationen untereinander.

Diese Konzeption bildet die Grundlage unserer tdglichen pddagogischen Praxis. Sie
stellt kein endgiiltig festgeschriebenes Zeugnis unserer Arbeit dar, sondern wird im
stetigen Prozess mit den Beteiligten weiterentwickelt und fortgeschrieben. Wenn
Sie hierzu Fragen oder Anregungen haben, wenden Sie sich gerne an die Leitung der
Einrichtung oder den Elternausschuss.
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Ihr Kind besucht bereits unsere Kindertagesstdtte oder Sie interessieren sich fiir die Aufnahme
Die Lebenshilfe Koblenz bietet eine ganze Reihe weiterer Beratungsmoglichkeiten, Hilfen und Einrichtungen:

e Heilpddagogische Friihférderung

e Familienentlastender Dienst

e Integrationspddagogischer Fachdienst
e  Sozialpddagogische Familienhilfe

e Ambulant Unterstiitztes Wohnen

e Selbsthilfe

e Freizeit- und Bildungsangebote

e Tagesférderstdtte fiir Erwachsene

Trdger ist der gemeinniitzige Verein

.LEBENSHILFE fiir Menschen mit Behinderung, Ortsvereinigung Koblenz e.V."

mit seinen rund 300 Mitgliedern.

Wir sind stolz darauf, in den fiinf Jahrzehnten Vereinsgeschichte eine Selbsthilfeorganisation fiir Menschen mit
Behinderung und fiir deren Eltern, Familien und Freunde geblieben zu sein.

Wenn Sie sich fiir unsere Arbeit ndher interessieren, sprechen Sie uns an.
Freuen wiirden wir uns auch iiber eine Vereinsmitgliedschaft, mit der Sie sich fordernd oder gerne auch aktiv einbrin-
gen konnen.

Geschaftsstelle:

Ernst-Sachs-Strafie 4

56070 Koblenz

Tel: 0261-96 35530

Mail: kontakt@lebenshilfe-koblenz.de
Web: www.lebenshilfe-koblenz.de
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| Anhang:

Gesetzliche und andere Grundlagen im Uberblick (chronologisch)

UN-KRK
SGB VIl
= §1 Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe
= §8 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
= §8a Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
= §8b Fachliche Beratung und Begleitung zum Schutz von Kindern und Jugendlichen
= §9 Grundrichtung der Erziehung, Gleichberechtigung von Madchen und Jungen
= §22 Grundsatze der Férderung
= §22a Forderung in Tageseinrichtungen
= §45 Erlaubnis fur den Betrieb einer Einrichtung
= §47 Meldepflichten
= §72a Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen
= §61 Anwendungsbereiche des Datenschutzes
= §62 Datenerhebung
= §63 Datenspeicherung
= §64 Dateniibermittlung und -nutzung
= §65 besonderer Vertrauensschutz in der persénlichen und erzieherischen Hilfe

Bundeskinderschutzgesetz

Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG)

= §1 Kinderschutz und staatliche Mitverantwortung

= §2 Informationen UGber Unterstiitzungsangebote in Fragen der Kindesentwick-
lung

= §4 Beratung und Ubermittlung von Informationen durch Geheimnistrager bei

Kindeswohlgefahrdung
Landeskinderschutzgesetz RLP
Kindertagesstattengesetz RLP

Strafgesetzbuch
= §34StGB rechtfertigender Notstand

Bildungs- und Erziehungsempfehlungen RLP
BEE RLP fiir 0-3-jdhrige

Empfehlungen zur Qualitat der Erziehung, Bildung und Betreuung in Kindertagesstatten in RLP
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